COMUNE DI LUCO DEI MARSI
PROVINCIA DI L'AQUILA

&

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Prot. n. 5@ ;/(P del ? oo ?’122

N. 69 del 24/06/2022

OGGETTO: Figura del portavoce — Presa d’atto designazione collaboratore e
determinazione dell’indennita accessoria, ai sensi dell’art. 90, comma 3, del D.Lgs
18/08/2000, n. 267,

L'anmo duemilaventidue il giorno ventiquattro del mese di giugno alle ore 13,14 nella

sala delle adunanze della Sede comunale, si ¢’ riunita la Giunta comunale convocata nelle forme
di legge.

Presiede l'adunanza la dott.ssa Marivera De Rosa nella sua qualita di Sindaco e sono
rispettivamente presenti ed assenti i sigg.:

Presenti Assenti
Marivera De Rosa Sindaco X
Giorgio Giovannone Vice Sindaco X
Mauro Petricca Assessore
Silvia Marchi Assessore X
Claudia Angelucci Assessore
TOTALE 4 1

Partecipa il Segretario Comunale signor Dott. Francesco Del Pinto.

II Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la
riunione ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE
Visto la proposta di deliberazione come in allegato n. 1 avente ad oggetto: Figura del
portavoce — Presa d’atto designazione collaboratore e determinazione dell’indennita
accessoria, ai sensi dell’art. 90, comma 3, del D.Lgs 18/08/2000, n. 267, che costituisce

parte integrante ¢ sostanziale della presente deliberazione;

Visto i pareri di regolarita tecnica e contabile, resi ai sensi dell’art. 49 del T.u.e.l. n. 267/00, in
calce alla proposta;

Unanime nel voto reso in forma palese e per alzata di mano;



DELIBERA

Di approvare la proposta di cui all’allegato n. 1 avente ad oggetto: Figura del pertavoce —
Presa d’atto designazione collaboratore e determinazione delPindennita accessoria, ai
sensi dell’art. 90, comma 3, del D.Lgs 18/08/2000, n. 267.

Per tutte le motivazioni riportate nella premessa narrativa richiamate a formare parte
integrante e sostanziale del presente dispositivo,

Di prendere atto del provvedimento del 23 giugno 2022 con il quale il Sindaco ha designato
la signora Monica Santellocco quale portavoce da assegnare al servizio di staff del sindaco e
delia giunta comunale.

Di attribuire alla signora Monica Santellocco, inquadrata nella categoria C (posizione
economica Cl1) del CCNL relativo al personale del comparto funzioni locali, profilo di
istruttore amministrativo “portavoce”, la seguente indenniti accessoria sostitutiva dej
compensi per il lavoro straordinario, per la produttivita collettiva e per la qualita deila
prestazione individuale, ai sensi dell’art. 90, comma 3,del D.Lgs 18/8/2000, n. 267:
- Dalla data di assunzione: importo annuo €. 3.500,00 lordi su dodic; mensilita
{ovvero €. 291,66 mensili lordi).

Di precisare che il rapporto di lavoro sara costituito mediante contratto individuale di lavoro a
tempo determinato., pari alla durata del mandato amministrativo del sindaco, sottoscritto fra

il responsabile del settore amministrativo ed il collaboratore, secondo lo schema in uso.

Di precisare che la relativa Spesa verra impegnata con successivo atto del responsabile del
settore finanziario.

Di dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto con Separata votazione unanime da
esperire ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs n. 267/2000.
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Proposta di deliberazione di Giunta Comunale

Oggetto:  Figura del Portavoce. Presa d'atto designazione collaboratore e determinazione
dell'indennita accessoria, ai sensi dell'art. 90, comma 3, del D.lgs. 18.8.2000 n. 267.

Il Sindaco

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 96 del 29.11.2012 che ha introdotto |art.
15 bis al vigente regolamento di organizzazione degli uffici e servizi rubricato “Uffici posti alle
dirette dipendenze degli organi politici” che testualmente recita:

Uffici posti alle dirette dipendenze degli organi politici.

11 Sindaco ha facolta di istituire alle sue dirette dipendenze e della Giunta comunale, uffici di
staff al fine di permettere un migliore esercizio di indirizzo e di controllo dell’attivita dell’Ente.
Agli uffici di cui al comma 1 possono essete preposti dipendenti dell’Ente o collaboratori assunti
con contratto a tempo determinato, nel rispetto dei vincoli di spesa dl personale.

1l contratto stipulato con i collaboratori di cui al comma 2 non pud avere durata superiore a
quella residuale del mandato del Sindaco in carica ed in ogni caso & risolto alla scadenza del
mnadato elettorale. :

I collaboratori di cui al comma 2 sono scelti direttamente dal Sindaco con decreto adottato di
concerto con il responsabile del servizio finanziario; il concerto con il responsabile del servizio
finanziario ha ad oggetto I’assunzione dell’impegno di spesa.

Gli uffici di cui al comma 1 dipendono funzionalmente dal Sindaco e collaborano con gli organi
politici nell’esercizio delle funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo.

Preso atto che il Sindaco in data 23 giugno 2022 ha designato la sig.ra Monica

Santellocco quale Portavoce da assegnare all’ufficio staff del Sindaco e della
Giunta comunale;

Precisato che il Portavoce verra inquadrato nella categoria C (posizione economica CI)
del CCNL relativo al personale del comparto funzioni locali - (profilo di istruttore
amministrativo "portavoce") e il rapporto di lavoro sard costituito mediante contratto
individuale di lavoro a termine, pari alla durata del mandato amminjstrativo del Sindaco;

Visto l'art, 90, commi 3 & 3 bis, del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267, che prevedono:

« comma 3 "con provvedimento motivato della giunta, al personale di cui al comma 2 [ossia al
personale assunto con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato] il trattamento
economico accessorio previsto dai contratti collettivi puo essere sostituito da un unico emolumento
comprensivo dei compensi per il lavoro straordinario, per la produttivita collettiva e per la qualita




della prestazione individuale”;

s comma 3 bis "resta fermo il divieto di effettuazione di attivita gestionale anche nel caso in cui
nel contratto individuale di lavoro il trattamento economico, prescindendo dal possesso del titolo di
studio, é parametrato a quello dirigenziale”;

Tenuto conto delle disposizioni contrattuali di cui al nuovo CCNL relativo al
personale del comparto Funzioni Locali 21.5.2018 - ed in particolare in merito al "campo di
applicazione”, al "trattamento economico accessorio” del personale dipendente ed ai
"nuovi profili per le attivita di comunicazione ¢ informazione™;

Richiamato in particolare l'art. 18 bis del nuovo CCNL 21 maggio 2018 che
testualmente recita: "Nel quadro dei processi di innovazione del lavoro pubblico, alfine di
valorizzare e migliorare le attivita di informazione e di comunicazione svolte dalle pubbliche
amministrazioni, sono previsti distinti specifici professionali idonei a garantire l'ottimale
attuazione dei compiti e funzioni connesse alle suddette attivitd. ...omississ";

Considerate le attivita che sara chiamato a svolgere il Portavoce, cosi come

individuate con decreto sindacale n. 10 del 23.06.2022 ¢ precisamcnte

a) gestire l'informazione istituzionale in relazione ai mezzi di comunicazione di massa attraverso
stampa, audiovisivi e strumenti telematici;

b) curare la comunicazione esterna rivolta ai cittadini, alla collettivita e ad altri enti;

¢) curare l'informazione della sfera delle decisioni politiche, quindi, derivante dagli atti della
Giunta e del Sindaco;

d) predisporre pubblicazioni sullo stato di realizzazione del programma che & alla base del
mandato del Sindaco;

€) informare cittadini, gruppi e associazioni dello sviluppo di questioni che sono state poste al
Sindaco come referente dell'amministrazione comunale;

f) tenere i rapporti con i giornalisti per l'informazione relativa a incontri, riunioni e decisioni del
Sindaco e della-Giunta con realizzazione giornaliera di comunicati per le principali testate
giomnalistiche che operano nel territorio;

g) preparare testi di base per gli interventi del Sindaco in occasione di cerimonie o
manifestazioni, compresa la ricerca di materiale di documentazione e la predisposizione di tali
testi;

h) realizzazione di contenuti per eventuali campagne web e promozionali del Comune;

i) pubblicazione in tempo reale sui canali social delle ordinanze comunali e delle deliberazioni
della Giunta Comunale ritenute significative;

j) organizzazione di conferenze stampa sulle iniziative e sui progetti pit: importanti avviati dal
Sindaco e dalla Giunta Comunale;

k) pubblicazione ¢ aggiornamento del Sito Istituzionale del Comune di Luco dei Marsi - in
collaborazione con i tecnici incaricati - nella parte che riguarda l'attivita istituzionale del
Sindaco e della Giunta Comunale.

visto il curriculum professionale e di studi della sig.ra Monica Santellocco:

Constatate le competenze, le conoscenze, le capacita professionali e le esperienze sig.ra
Monica Santellocco ed altresi le particolari modalitd di svolgimento della prestazione
lavorativa (articolazione oraria, presenza in giorni festivi, reperibilita, etc..)

Precisato altresi che la sig.ra Monica Santellocco ¢ iscritta all'Albo dei giornalisti




dell’ Abruzzo;

Visto l'art. 90, comma 3, dei TUEL nonché il comma 3 bis, cosi come aggiunto
dall'art. 11, comma 4, dei D.L. 24.6.2014, n. 90, convertito con modifiche dalla Legge
11.8.2014, n. 114,

Ritenuto pertanto di attribuire sig.ra Monica Santellocco un'indennitd accessoria
sostitutiva dei compensi per il lavoro straordinario, per la produttivita collettiva e per la
qualita della prestazione individuale da corrispondere ai sensi dell'art. 90, comma 3, del
D.Lgs. 18.8.2000 n. 267, con decorrenza datla data di assunzione, come segue:

+ importo annuo di €..........e..ene = lordi, su dodici mensilita (ovvero € .......... =
mensili lordi);

Visti i pareri favorevoli, in ordine alla regolarita tecnica e contabile, sulla proposta di
deliberazione in questione, ai sensi e per gli effetti dell'art. 49 del D.Igs. 18.8.2000 n.
267,

propone di deliberare

Per tutte le motivazioni riportate neila premessa narrativa richiamate a formare parte integrante e
sostanziale del presente dispositivo:

Di prendere atto del provvedimento del 23 giugno 2022 con il quale il Sindaco ha
designato la sig.ra Monica Santellocco quale Portavoce da assegnare al Servizio di
Staff del Sindaco ¢ della Giunta comunale;

Di attribuire alla sig.ra Monica Santeliocco, inquadrata nella categoria C
(posizione economica Cl) del CCNL -relativo al personale del comparto funzioni
locali, profilo di istruttore amministrativo "Portavoce”, la seguente indennita
accessoria sostitutiva dei compensi per il lavoro straordinario, per la produttivita

collettiva e per la qualita della prestazione individuale, ai sensi dell'art. 90, comma 3,
del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267:

* dalla data di assunzione: importo annuo di € ﬁﬁoof00= lordi, su dodici
mensilita

€€
(ovvero € Zga = mensili lordi);

Di precisare che il rapporto di lavoro sara costituito mediante contratto individuale di
lavoro a tempo determinato, pari alla durata de! mandato amministrativo del Sindaco,

sottoscritto fra il Responsabile del settore amministrativo ed il collaboratore, secondo lo
schema in uso;

Di precisare che la relativa spesa verrd impegnata con successivo atto del Responsabile
del Settore Finanziario.

Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4,



del D.Lgs. 18.8.2000 p. 267, vista l'esigenza dj garantire da subito Ia diffusione delle
infi

ormazioni sull'attivita dell'Amministrazione ¢ dj adottare gli atti propedeutici,

Luco dei Marsi, i_74-06 -Zol2

Il Sindaco

Dss MyperaDeBosq

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Esprime sulla presente proposta il parere favorevole dj regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49 dei
T.uel n. 267/00.

Luco dei Marsi, i 24 -96-2022.

Il Resp : w ¢ del Servizio
Dofit.s§a Afiténella/Alfidi

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Esprime sulla presente

proposta il parere favorevole dj regolarita contabile ai sensi dell’art. 49 del
T.u.e.l. n. 267/00.

Luco dei Marsi, i 24 -90¢ -lo? 1




Letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO
(f.to dott.ssa Marivera De Rosa)

IL SEGRETARIO COMUNALE
(f:to dott. Francesco Del Pinto)

Il sottoscritto Segretario generale, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA

- Che la presente deliberazione:

/b( E'stata affissa a questo Albo Pretorio per 15 giomni consecutivi a partire dal

2 QG din come prescritto dall'art. 124, comma 1, D.Lgs n. 267/00 (n.

6 6 4,/ Reg. Pub.);
/BK E' stata comunicata con lettera n. < (e f @ in data ? G f T,F »if’z ai signori

capigruppo consiliare come preseritto dall’art. 125 del D.Lgs n. 267/00;

IL SEGRETARIO COMUNALE
(f.to dott. Francesco Del Pinto)

- Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il

O decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.
K perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D.Lgs. 267/00);

Li_2Qc;::-9
T
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IL SEGRETARIO COMUNALE
(f'to dott. Francesco Del Pinto)

Copia conforme all’originale per uso amministrative

Luco dei Marsi, Li __, -~

IL SEGRET RIO COMUNALE
SCO el




